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A note from the Founder

O IoUAlog onpatodotel, yla TIOAOUG amo €pag, pLa Quolkr petafacn. OxL amapatitnta ywatt ot
ETIAYYEAPLOTLKEG UTIOXPEWOELG otapatoly, aAAd ylati pag Sivetat n sukalpia va amopakpuvBoUpe,
€0TW Kat yLa Alyo, amoé tnv €vtaon tng kabnuepwvotntag Kat va SOUE T PEYAAn ELKOva.

Elvai n otiypn va avaAoylotoUE 0oa £XOUE TIETUXEL, va a§LOAOYI|GOUIE TLG ETILAOYEG pag Kat
va cxedLdooupe pe peyaAltepn Kabapotnta ta Emopeva Brijpatd pag.

to Business Events Calendar aflomolovpe mdavta autr tnv meEPLodo wg pla eukalpia va
EMAVEEETAOOVE TIWG UTIOPOUPE VA TIPOCWEPOUPE QKOMPN HeyaAUtepn ala otnv €MLXELPNPATLKA
KOwOTNTta ToU Mag epmiotevetal. Matl ToteVoupe OTL N OUCLACTLKN TPO0dog Sev eival
ATOTEAEGIA LOVO TWV PEYAAWV aAAaywV, aAAd KUPLwG TnG CUVETIELAG oTn SLapkn BeAtiwon.

Ztn onpepLvn emoxn, N TAnpoyopia eivat stabgoipn avtou. Opwg, n MAnpowopia amod pdévn tng dev
apkel. H mpaypatikn agla dnuloupyeital 0tav PETATPETETAL OE YVWON, O OCWOTEG ATIOYACELG Kal,
TEALKA, OE OUCLACTLKEG €UKaALlpleg. Autn €lval n @ulocopia Tou cuveyilel va kabodnyel kdbe pag
TIPWTOPROUALA KaL KABE emopevo Brpa.

Zag EuXapLOTOUPE Beppd TOU €l0TE PEPOG QUTNG TNG SLaSpoprg KAl yla TNV €UTILOTOOUVN TIOU
Seiyvete oto Business Events Calendar.

Zag EUXOPOOTE Eva OUOPYO, SNULOUPYLKO KAAOKaipL Kal avuttopovoUuEe va cuvexioouvpe pall to
SeUTEPO WLOO TNG XPOVLAG, pe tnv (Sla Séopeuon va BeAttwvoupe Slapkwg to Business Events
Calendar, wote kdbe véa €kdoor Tou va Tipooepel akdpn peyalutepn agia and tnv ponyolpevn.

Topla Kokkivn
Founder | Business Events Calendar
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30/6-1/7

180 MaveAArvio YuvedpLo ALkNyopwvV NOULKWY YTTNPECLWV:

Lean Manufacturing Conference: 1/7

HR in Action: 2/7

Sales in Action: 7/7
1o YuvESpLo To Néo KAnpovouikd Aikato: 8/7

Programmatic Advertising Conference: 9/7

Corporate Governance Conference: 13/7
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https://businesseventscalendar.gr/event/lean-manufacturing-conference/
https://businesseventscalendar.gr/event/19693/
https://businesseventscalendar.gr/event/sales-in-action-3/
https://businesseventscalendar.gr/event/1%ce%bf-%cf%83%cf%85%ce%bd%ce%ad%ce%b4%cf%81%ce%b9%ce%bf-%cf%84%ce%bf-%ce%bd%ce%ad%ce%bf-%ce%ba%ce%bb%ce%b7%cf%81%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b4%ce%af%ce%ba%ce%b1%ce%b9%ce%bf/
https://businesseventscalendar.gr/event/programmatic-advertising-conference-3/
https://businesseventscalendar.gr/event/18%ce%bf-%cf%80%ce%b1%ce%bd%ce%b5%ce%bb%ce%bb%ce%ae%ce%bd%ce%b9%ce%bf-%cf%83%cf%85%ce%bd%ce%ad%ce%b4%cf%81%ce%b9%ce%bf-%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%b7%ce%b3%cf%8c%cf%81%cf%89%ce%bd-%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9/
https://businesseventscalendar.gr/event/corporate-governance-conference/
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ATt tnv Npwtn Anpotikou £wg TNV TIpwtn B€0n epyaciag
10 xpovia Huépa Néwv ota Nocetdwvia

Me meploootepoug amod 1.000 ouppeteyovteg, mpaypatorowiOnke n 10n Hpepa Newv ota
Moosldwvia, oto mAaiolo tou YES to Shipping Forum 2026 tnv Mapaokeury 5 Iouviou 2026. H
ETIETELAKN SLOPYAVWON aTIOTEAECE onpElo cuvdAvTnong PabnTwy, QOLTNTWY, VEWV ETIAYYEAPATLWVY,
EKTIPOCWTIWV TNG VAUTIALAOKAG Kat akadnpaikng kowotntag, tng [MoAttelag kat tng TOTIKNG
Autoéloiknong, avadelkvuovtag tn onpacia tng CUCTNPATLKAG ETEVEUCNG 0TO avOpwTiLVO SUVAHLKO
NG EMNVLKAG vauTtiAlag.

Xatpetiopolg amnubuvav n Mpdedpog tng Evwong EAARVwv EgomAlotwv MeAiva Tpaulou, o
Yrioupydg Nautdiag kat Nnowwtikng MoAwtikng BaoiAng KikiAlag, n Ymoupydg Epyaociag kat
Kowwvikng Ac@dAlong Nikn Kepapewg, n Ymoupyog Kowwvikng Zuvoxng kat Olkoyevelag Aopva
MuwxanAi&ou, o Mpoedpog tou Nautikol EmipeAntnpiou EAAGSOG MNwpyog AAeEavEpdtog, o Apapxog
Melpard MNavvng Mwpaing kat o Mputavng tou MNavemniotnuiou Melpatwg MxdAng ZpakLavakng.

Itnv ekénAwon ouppeteixav 36 OMANTEG, EKTTPOCWTIWVTAG OAO TO QACHA TOU VAUTIALAKOU
oLKkooUOoTNPaToG. Mg tnv mapoucia toug tipnoav tnv ekénAwon o O©e0dwpog Bevidpng, mpwnv
Mpoedpog NG Evwong EMAvwy EgomAtotwy kat Mpoedpog tng Golden Union, o Mdavvng Avpag,
ipwnv MNpoedpog tng ECSA kat Mpodedpog tng Paralos Maritime Corporation S.A., kaBwg kat n
EBlva dwtidadou, AteuBuvtpla NautiAlakng MoALtikng kat Emikowvwviag tng ECSA.

Alebvng SLdAoyog kat épeuvva YES Forum

I6laitepn onpaocta eixe n mpwtn 6Ebvrg oulAtnon VEwv ylwa T VAUuTAla, PE CUPPETOXN
ekmpoownwv amd 12 xwpeg kau umoypapry 8 Mvnpoupiwv Zuvepyaciag (MoUs) pe Siebveig
OpYavLopoUg, OnUAToS0oTWVTaAG €va veo Ke@aAato otn SteBvomoinon tou YES Forum kat otov
TIaykOopLo SLdAoyo yla to pEANOV TG vautiliag. Xto (8Lo TAalolo TapoucLACTNKE N TPWTN
naykoopLla epguvva tou YES Forum, n omola avedelge 0tL To evdLa@Epov Twv VEWV yla tn vautlia
elvat Loxupo, evw n PBaotkr TpokAnon 8ev elvat n EMNewdn evéLagepovtog, aAld n mpdofacn otnv
EVNHUEPWON KAL OTLG EUKALPLEG.

H peAetn Seiyvel ot
o XTLG QVETITUYMEVEG VAUTIALOKEG XWPEG, OL VEOL Ttpoaoeyyi{ouv Tn vauTAia Kuplwg Adyw TnG aydrng
yla tn 6dAaocca kat ta mAola.
e XTL{ QAVATITUCOOPEVEG OLKOVOULEG, KUPLOPXOUV TA OLKOVOULKA KivnTpa KAl Ol TIPOOTITLKEG
ETIAYYEAPATLKAG EEEALENG.
e H EM\ASa cuvduddel kat ta Vo, kabwg oL véol avayvwpifouv TO00 TLG ETTAYYEARATIKEG EUKALPLEG
(62%) 600 kat tn olvéeon pe tn vautkn tapasdoon (60%).

YOUNG
EXECUTIVES
SHIPPING
FORUM
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EXECUTIVES

SHIPPING

FORUM

o EmUTAE0V, XWPEG TTOU EVTACOOUV CUCTNUATLKA TN VAUTIALa oTtnv ekTIALSEUTLKN Sladlkaoia, OTiwg

oL dUttiveg kat n ABrottia, epavidouv uPnAoTeEpa MLTIESA EVELAYEPOVTOG TWV VEWV YLA TOV
KAGQS0 Lélaltepa yLa To VAUTLKO emayyeApa. To eUpnpa auto sival Ldlattepa onpaviko yla tnv
EANGSa, kaBwg to pdbnpa Nauthiag ou €xel avarmtuéel to YES Forum &uddoketal amod tov
Zemtepfplo tou 2025, Nén o Snuoola kat LELWTLKA OxOoAEla kat cuvtopa Ba pmopouv va
UTTAPXOUV PETProLa amoteAeopata. MNapdAAnAa, ta Tpoypappata evnREPWONG, ekmaidsuong,
KaBodrynong kat emayyeApaTikng Stktuwong mou VAotiolel to YES Forum, ameuBuvovtal oe
pabnteg amo tnv Mpwtn ANPOTIKOU WG TEAELOPOLTOUG KAl ATIOYOLTOUG TTaveTLoTNiwy. Meoa
aro to BPAlo «Mpog Oalacoca Mepla» Tou amoteAel gpyaieio tou Mabnpatog Nautiliag,
XWALAdeg maldla oe OAn T xwpa npebav o€ emary ME TN VAUTWKKA pag mapddoon Kat TLg
oUYXPOVEG ETIAYYEAILATLKEG TIPOOTITLKEG TOU KAASOU.

Ta Bacikd supijpata yua tnv EAAGSa

Qotéoo 1o 42% Bewpel SUOKOAN TNV €l00d0 otov KAASO 1] TILOTEVEL OTL &gV SLABETEL TLG
arattovpeveg 6€8L0TNTEG. Tnv dLa otypn, N €lkdva amo TNV TAEUPA TNG ayopag lval SLaWOPETLKN
kKabwg to 63,8% Twv epyodotwv afloloyel BeTIKA TOUG VEOUG TIOU ELOEPXOVTAL OTn VAUTIALA
uttoypappidovtag OTL Ta PACLKA XAPAKTNPLOTIKA OE evav UTIOPNR@LO €lval OL ETILKOWVWVLAKEG
S€ELOTNTEC, N TIPOCAPIOCTIKOTNTA KAl N EMayyeEARATIKN NOKA. Apa, to {Atnua Sev elval n oLotnta
TWV VEWV, AAAA N €yKaLpn KAl ATOTEAECLATLKN TIPOCBAOoN 0TNV EVNUEPWON KAl TLG EVKALPLEG.

H eAAnViIKn umepoxr otn oUVEEDN VEWV Kal vautlAlag elvat adtap@lopBrtntn, mpdypa oto orolo
exeL oupPaiel to YES FORUM peow twv §pdoswv mou Stevepyet amo to 2014.
ZUYKEKPLUEVA:

e 51% ouppetoxry oe Career Fairs (évavtl 17% maykoopilwg), pe meploootepeg amo 1.500
OULVEVTEVEELG avd €T0¢, TN ocuppetoxn mepimou 40 etaipslwv kal 150 ocuppetexoviwy katd PECO
0po o€ kabe dtopydavwon tou YES FORUM.

* 47% ouppetoxn oe Open Days (évavtt 8% SteBvwc), pe to YES Forum va €xelL Slopyavwoel €wg
onpepa avw anod 130 Open Days.

» 31% ouppetoxn oe mpoypappata mentoring (évavtt 20% Sebvwg), pe tn Snuioupyia 175
Ceuyaplwv mentoring péow tou YES Forum.

Ta otoela autd emPefatwvouv OTL N CUCTNIATLKN AP TWV VEWV PE TN VauTAla QEPVEL amta
amoteAeopata.

Ta avaAutikd anoteAéopata tng epeuvag Ba Bpeite edw.
Tn ouvomTtikn Ttapouciacn TG €pevvag Ba Ppeite gdw.

ARnAwon tng Aavang Mme{avtakou

H I8putpla tou YES Forum kat Ateubuvouca Tuppoulog tng Navigator Shipping Consultants,
Aavan Mnedavtakou, SnAwoe: «To onpavikotepo emitevypa tou YES Forum eival n Snuoupyia
€VOG 0TaBepOU Kal oucLAOTIKOU SLOAOYOU QVAPECO OTNV ETILXELPNUATLKY KAl TNV akadnpaikn
KOWOTNTQ, TOUG BeopLkoUg @Qopelg Kal tn véa yevld, oe €Bvikd emimedo, pe emdpevo Brpa tn
Slevpuvor) tou og Slebveg emimedo. Meoa amd autov Tov SLAAOYOo, N VAUTIALA yiveTal TiLo Tpoott),
TILO KATAVONTH KAL TILO AVOLYTr) OTOUG VEOUG avBpwTIouG, evw TIapAaAAnAa avadelkvUeTal N onpacia
g SleBvolg ouvepyaotag otn oudrtnon yLa Tn véa yevid Kat To PEANOV Tou KAASou.»


https://canva.link/pqrbivl5nvklnc8
https://canva.link/n64q2jtyua9qckk
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To Parian Chronicle, péAog tou Destination by Hyatt, avolysl éva véo ke@dAaito otnv
KUKAQSLTIKN @\ogevia

To veo &evodoxeio tng MNApou UTTOSEXETAL TOUG TIPWTOUG ETILOKETITEG TOL OTLG 15 IouAiou 2026

ABrva, 18 Iouviou 2026 - Ztg 15 IouAlou 2026, to Parian Chronicle, to véo pélog tou
Destination by Hyatt, kdvel to enlonpo vtepmouto tou otnyv MNdapo. Yo tn Staxeipion tng SWOT
Hospitality, to &evodoxelo cuotrvel pla olyxpovn TIPOOCEYYLON OTNV KUKAASLTIKN @L\ogevia,
QVTAWVTAG EUTIVEUON ATIO TNV LOTOPLa, TO TOTILO KAl TOV ovasLko Xapaktrpa Tou vnoLou.

To Parian Chronicle &gv sival amAd évag mpooplopdg Stapovnig, aAd €pxetal yia va agpnynBet tn
8k tou Lotopla. Mua Lotopla Tou cuvdeel TNV apxaia kKAnpovoptd tng Napou pe tnv cuyxpovn
VNOLWTLKI aloBnTLKr Kal TIPOOKOAEL TOV ETILOKETITN VA YVWPLOEL TNV QUBEVTLKI TIAEUpPA TWV
KukAGSwv.

H avtiotpopn pétpnon ywa tnv aglén tou Parian Chronicle €xel &ekwvrioel kat to &evodoyxeio
grolpadetal va umtodexBel Toug TPWTOUG ETLOKETTEG TOU otov Kapmo tng MNMapou. ‘Ocol emAe§ouv
@éto¢ to Parian Chronicle 6a éyouv tnv eukalpia va yvwploouv amd tnv apxn €évav Vvéo
TIPOOPLOPO PLAogeviag, oxeSLAoPEVO YUpW aTIO TNV LELWTLKOTNTA, TNV NPERLa Kal TNV OUCLACTLKN)
oUV&EQDN HE TOV TOTIO.

Epmtveucpévo amod to MNMdpLo Xpoviko, To apxalo EMANVLKO ETILYPA@LKO KelpeVo TIOU BpeBnKe oto
vnot 1897, to &evodoyeio Aettoupyel wg apetnpla yLa tnv e€epelivnon tng Lotopiag, Tou TIOALTLOPOoU
KOL TNG QUOLKAG OLoP@LAG TOU ToTou. To evodoxeio Stabetel 50 Swpdatia Kal ooulteg, TTOAAA amod
Ta omola TEPLAAPBAVOUV LELWTLKEG TILOLVEG 1 BEPAVTEG. H Xprion YUOLKWY UALKWVY, OTIWG N TIETPA, TO
EUAO KkaL Ta Awd ug@dopata, €VIOXUEL T oUVSEon PE TO KUKAASITLKO TOTILO, TIPOCYEPOVTAG
olyxXpovn Avean Kal SLOKPLTLKI TIOAUTEAELQ.

H yaotpovopikr pdtaon tou Parian Chronicle Baoci{etal o€ €moyLKEG TIPWTEG UAEG KAL TOTILKEG
YEUOELG, EVW TO Spa Tou &evodoxelou TIPOOPEPEL OALOTLKEG BEpaTIElEg EPTIVELOEVEG ATIO TNV apyala
ENNVLKN TIapadoon. H cuvoALkn epmielpia iou AapBAVEL O ETILOKETITNG ATIO TNV APLEN TOU atoTeAEL
apOopPUN yLa OUCLACTLKN ETIAPN PE TOV SLaXPOVLKO xapaktrpa tng Mapou.
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O Navog Kwvotavtvidng, AtsuBUvwy Z0pRoulog tng SWOT Hospitality, oxoAlace oxetika:

«H a@l&n tou Parian Chronicle amoteAel opdéonpo téoo yla to vnol éco Kat yla tnv opdda pag,
kKabwg amoteAel to pwto evodoyeio tou Destination by Hyatt otnv Mdpo. Eipaote uteprjpavol
TIOU CUUTIPATTOUPE ME éva akdpn eppAnuatikdé brand mou emavampooSiopilel T olyxpovn
TIOAUTEAN @ o&evia oe SLeBVEG emimedo, peoa amo ePTIELPLEG TIOU CUVEEOVTAL OUCLACTIKA HPE TNV
TAUTOTNTA TOU KABE TOTIOU».

Q¢ éva and ta mpwta evodoxela tou Destination by Hyatt otnv Mdpo, to Parian Chronicle
ekPpaleL tn pLloocowia tou brand yia tn dnpoupyia evodoxeiwv Tou €xouv aAnbuvr] clvéeon pe
TOV TOTIO KAl EUTIELPLWV TIOU avadelkvUoOUV ToV aubevilkd xapaktipa KdaBe Tpooplopov.
MapdMnAa, amoteAel to veotepo epuPAnuatiko €pyo tng SWOT Hospitality kat amotunwvel tn
deopeuon tng e€talpelag va avamrtuooel EEVOSOXELOKEG EPTELpleq pE EXwPLOTH TAUTOTNTA, OF
ouvepyaoia pe kopuaia Stebvr) brands, éntwg n Hyatt Hotels Corporation.

Awacpaliote tn Slapovry oag: Emiokepbeite twpa to https://www.hyatt.com/destination-by-
hyatt/en-US/pasdh-parian-chronicle-hotel-paros kat kavte tnv Kpdtnor oag yla va elote amod
TOUG TIpWTOUG Ttou Ba {rjoouv tnv eptelpia tou Parian Chronicle.

zxetika pe tn SWOT Hospitality

H SWOT Hospitality 1§puBnke tov Mdio tou 2013 kat amotelel pia and tig Kopuyaleg eTalpeleg
Slaxeiplong &evodoxelwv pe e€dpa tnv ABrva. MapdAAnAa, eEeldikevstal otnv avdamtugn kat
Slaxelplon akwntwy, otn Slaxelplon emevéUoEwWV Kal EEVOSOXELOKWY €pywv, KABW¢ Kal otnv
TIAPOXI) UTINPECLWV TIWANCEWVY, LAPKETLVYK KAl CUPBOUAEUTLKAG.

H epmelpia, o emayyeApatiopog Kal n Lkavotnta tng ETALPELAG VA AVTATIOKPLVETAL ATIOTEAECPATIKA
oTLG SLapkwg auvgavopeveg amaltnoelg tng Slebvoug &evodoxelakng ayopag €Xouv odnyrnoel
Kopu@aioug EMEVOUTEG Kal ETILXELPNUATIEG VA TNG EUTILOTEUTOUV TNV UAOTIOINON TWV ETIEVOUTLKWV
TOUG OPaPATWV.

H SWOT Hospitality Staxeipiletat Eevodoyxelakd xaptopuAdkio agiag 600 ekatoppuplwy gupw
otnv EA\aSa kat tn NotioavatoAikry Eupwrn. Elvat miotomoinpévog ocuvepydtng (white label
operator) Slebvwv Eevodoxelakwv aluoidwv, 6mwg ol Marriott International, Accor, Hyatt
Hotels Corporation, Hilton kat Nikki Beach Hotels & Resorts, evw cuvepydletal emiong pe tnv
IHG Hotels & Resorts kat Leading Hotels of the World yiwa tn Siaxeipion &evodoxetakwv
Hovasdwv.

Ta epmeLlpa oTeAEXN TNG €TALPELAg SLOBETOUV PaKPA KAl ETILTUXNEVN TIOpEla OTOV KAASO, £xovtag
Sltadpapatiost kaBopLotikd poAo otnv efayopd, avamtugn kat Siaxeipion epBAnpATIKWY
£eVOSOXELAKWY PMOVASWY, NE GUVOALKN Suvaptkotnta avw Twv 3.500 dwpatiwv kat cuvoAwkn agia
Tou uttepPaivel to 1 Stoekatoppuplo eupw.

La TIEPLOCOTEPEG TIANPOPOPLEG, ETILOKEPOELTE TNV LOTOCEALS O WWW.SWOL.ZT.

Website: www.parianchroniclehotel.com
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https://www.hyatt.com/destination-by-hyatt/en-US/pasdh-parian-chronicle-hotel-paros
https://www.hyatt.com/destination-by-hyatt/en-US/pasdh-parian-chronicle-hotel-paros
http://www.swot.gr/
https://www.hyatt.com/destination-by-hyatt/en-US/pasdh-parian-chronicle-hotel-paros
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https://businesseventscalendar.gr/event/greek-space-tech-forum-2026/
https://businesseventscalendar.gr/event/ai-in-financial-services-conference/
https://businesseventscalendar.gr/event/12th-medtech-conference/

FICTION

The Fiction Athens: To véo boutique §gvodoxeio yLa business & leisure
avol&e TG TtopTEG TOU!

‘Evag véog TtpoopLoidg yua fine dining, EmayyeAATLKEG GUVAVTNOELG
& SLaokedaon ota Bopera NMpoactia.

e €va amod TA ONUAVILKOTEPA ETILXELPNUATIKA KEVTPA TNG ABrivag, kel OTou ytuma n kKapdia
SEKASWVY PEYAAWVY ETILXELPNOEWV KAL ERTIOPLKWV KEVTPWY, AVOLEE TLG TTOPTEG Tou To Eevodoyeio The
Fiction Athens, pla véa mpotaon ouyxpovng @uogeviag otnv moAn. Zto Mapouot, emi tng
Aewopou Knelotag, poALg 15 Aemttd amod to agpodpopio, pe lwtikd parking kat 39 dwudrtia, to
The Fiction ocuvdudlel apPoOVIKA TOV KOOHPO TWV ETILXELPNOEWY, TO ouyxpovo lifestyle kat tn
SLa0KESAON, PE TIPOTACELG TIOU ATTAVTOUV OTLG AVAYKEG TWV TIEAATWY Kal akoAouBouv Kad’ 0An tn
SLAPKELA TNG NUEPAG TOV pUBPO TNG TIOANG.

Ye pla amo tg mo Jwvtaveg AewPopoug TG TPWTIEVOUCAG KAl OE ATOCTAcn avamvong amod ta
peyaAUTtepa ePTIOPLKA KEVTPA TNG TOANG, to Golden Hall kat to The Mall Athens, to &evodoxeio
amoteAel L6avikd onpelo TOOO yLa EMAYYEAPATIKEG OUVAVTAOELG 000 KAL yld OTLYPEG SLaokESaong
e @lAoug KaL cuvepyATeG.

Tig KaBnpepLveg, amd vwplg to Tpwi, to Eevodoxeio Asttoupyel wg eéva olyypovo business hub. Ao
10 {e0td Kal P\OEevo lobby €wg T eupUXWPEG ouveSpLakéG aibouoeg pe B€a TNV TIOAN, oL eL8LIKA
Stapoppwpévol xwpot tou The Fiction evéeikvuvtat ywa tn Se€aywyry ouvavtirioewy,
TIAPOUCLACEWY, CEPLVapPlWYV KOl ETALPIKWY EKSNAWOEWVY, Ot eva TePLBAMov Tou ocuvdualel
KopPOTNTa, SLAKPLTLKN TIOAUTEAELA KAl AVEDT), AAAA Kat uPnAr] TIoLOTNTA UTINPECLWY YL ogeviag.
Kabwg Bpadidlet, n atpooyatpa oto The Fiction yivetal io xahaprj, n POUCLK SUVAPWVEL KAl TN
Beon Twv enayyeApatikwyv cuvavtioswv Taipvel n Siackedaon. Ta tpamedla Tou eotiatopiou
Lalane, oto wodyslo tou &evodoxelou, yepilouv pe mapéeg kat to §evodoyxelo petatpenetal o
lifestyle mpoopLopo, Ldavikd t6oo yLa €va 6popo Selmvo 600 Kat yLa Aautepd celebrations, otov
puBbNO TWV cuxvwv guest DJ sets.

Ta pre- ) after-shopping brunches mou @\o&evolvtal kdBe ZaBRarto, oTov XwpPo TOu eoTLaTOpiou
Lalane &exwpilouv wg éva not-to-be-missed pavtefou, TIOU ATIOKOAUTITEL TOV CUVEUAOHO JLAG
EKAETITUCIEVNG YOOTPOVOULKNG euTELplag pe tnv kopdry urban atobntiki tou &evodoxeiou. Zto
TIAQLOLO TWV CUVEPYAOLWV TIOU avamtuooel Je yvwotd microbakeries tng ABriva, to evodoxeio
TIPOCWPEPEL 1SN TLC AQXTAPLOTEC ETILAOYEC KpOUAoAv Tou yvwotoU oupvou Temps Perdu, tou
rwavvn BAactiou.


https://thefictionathens.com/el/
https://thefictionathens.com/el/
https://thefictionathens.com/el/dine-drink/

Y

\\\\\HHI//
/ stay tuned | stay connected | stay organized

\\\\\H”//

N\

To eotiatoplo Lalane amoteAel to otoAist tou The Fiction, pla Brasserie mou Siatnpel tnv
koppotnta kat tn @uoco@ia tng yoAkng mapadoong, StavBidovtdg tn pe yeUOELG, UALKA Kal
aLodnTLK amod Tn yaoTPOVOULKr) KOUAToUpa tng Meooyegiou. Ao To Tpwivo kat to brunch éwg to
peonueplavd kat to Seimvo, to Lalane yivetal to véo yaotpovoulkoé meeting point twv Bopeiwv
Mpoaotiwv. EPTVEUOTAG KAl YaOTPOVOHLKOG EVOPXNOTPWTING Tou pevoul, to omolo Baciletal otn
MECOYELOKN yaoTpovouia, PE PPEOKEG TOTILKEG TIPWTEG UAEG KAl KALVOTOMEG LEEEG TIOU LOOPPOTIOUV
tdavika avdapeoa otnv mapadoon kat to modern flair, eival o BpaBeupévog pe aotépt Michelin
ocp ANeEavSpog Tolotivng.

H atpoogatpikr Stakdopnon kat n atodntikr tou The Fiction, tou oAokAnpwuévou véou concept
Eevodoxelou Tou avénmtuée n  SWOT. Hospitality (a§lomiotog ouvepydtng  Stebvwg
avayvwplopévwy luxury brands tou &evodoyxelakol kAdSou, petagy twv omoilwv ol Marriott
International kat Accor), TTQvTpeUoUV ApPHPOVIKA TLG avAyKeg tou ouyxpovou lifestyle pe pua
atobnon SLakpLTLKNG TTIOAUTEAELAG. ZeoTol Kawé KaL umel tévol, UPEg EVAOL Kal olyxpovo design
OUVBETOLV €va Xahapd quiet luxury VYOG, PE EPPAOT OTLG PLOVASLKEG AETITOPEPELEG Kal 0To Adoyo
@wiplopa. Isavikd oxedlaopéva TOo0 yla amaltntikoug business 6co kat yia leisure ta&ldlwreg, ta
Swpdtia TPOCYEPOUV €vav CuUVEUACUO AELTOUPYLKOTNTAG KAL OTUA, O €vav XWPOo TIoU &gV
@ogevel amAwe, oA\G gpTivéel EmLTpooBetn TLveALd, Ta POP €pyd TEXVNG TOU TIpooBETouv
XOpaKTNpa o€ OAa Ta SwiidtLa.

To Spa tou The Fiction, to omoio @\ofevel ta ToAuteAn mpoiovta tng Dr. Barbara Sturm,
TipooEpeL pa agexaotn epmelpla-evegiag Kat €va XaAapwTIKO StdAeLppa amo Toug KabnpepLvoug
pubpouc. Téhog, o xwpog Library, otnv elcodo tou &evodoxeiou, Asttoupyel wg curated pop-up
store ywa desirable brands kat limited collections.

KdtL oAU eploodtepo amod eva Eevodoxeio, To The Fiction elval évag moAudLdotatog pooplopdg
TIou ouvdualel PLAo&evia, ETILXELPNIATIKOTNTA, yaoTpovopia, euegia kal Stackedaon, amnd To TPWTO
Tpwvd meeting pexpL To teAeutaio cocktail tng Bpadidg. Evag xwpog ou §ev akoAouBEel amAwg
ToV pUBPO TNG oLyxpovNng ABrjva, aAAd Ttov opileL.

To TheFictionAthens amoteAel pia akopa onpavtiky emevéuon tou Opilou EAAAKTQP, o omolog,
péow tng Buyatpikng tou etaipeiag REDS, avéhaBe tnv mArnpn avakaivion, avaBaduion kat
enavatomoBetnon tou §evodoyeiou, oto TAalolo 25etoug ekplobwaong Tou akwhtou. ZUpPwva Je
TNV OTpatnylkl tTNG yLa €mMevéUOEL Of akivnta HE UPNAEG TIPOOTITLIKEG avATITUENG Kal
pakpompobeopng aglag, n etaipsla TPOXWPNOE OE EKTETAPEVEG EPYACLEG QAPYLTEKTOVLKOU Kal
AELTOUPYLKOU  emavacyedlaopol, Kabwg KAl o€  OAOKANPWHEVN E€VeEPyelakr avapdadpuion,
HETATPETOVTAG TO AKivNTO o€ €va oUyxpovo Eevodoxelo TIEVTE aotepwy, UPNAwY TIpodLaypagwyv Kat
atobntknG. Méow tng emévéuong autng, N REDS evioxUel ouolaotikd Tnv TOUPLOTLKN Kal
OLKOVOULKA SUVALKY TNG TEPLOXNG, SLEUPUVEL OTPATNYLKA TNV Tapoucia tng otov kAASOo TNng
@uogeviag kat emPBefatwvel tn SECPEUOH TNG OTNV AVATITUEN OTPATNYLKWY, KAWOTOUWV Kal
BLWoLpWVY EpywV HE LoXUPO avaTITUELaKO KAl KOWWWVLKO ammoTUTIWA. S ‘ W lOlT

EmiiokegOBeite to thefictionathens.com o s e oAy
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	A note from the Founder
	Ο Ιούλιος σηματοδοτεί, για πολλούς από εμάς, μια φυσική μετάβαση. Όχι απαραίτητα γιατί οι επαγγελματικές υποχρεώσεις σταματούν, αλλά γιατί μας δίνεται η ευκαιρία να απομακρυνθούμε, έστω και για λίγο, από την ένταση της καθημερινότητας και να δούμε τη μεγάλη εικόνα.
	Είναι η στιγμή να αναλογιστούμε όσα έχουμε πετύχει, να αξιολογήσουμε τις επιλογές μας και να σχεδιάσουμε με μεγαλύτερη καθαρότητα τα επόμενα βήματά μας.
	Στο Business Events Calendar αξιοποιούμε πάντα αυτή την περίοδο ως μια ευκαιρία να επανεξετάσουμε πώς μπορούμε να προσφέρουμε ακόμη μεγαλύτερη αξία στην επιχειρηματική κοινότητα που μας εμπιστεύεται. Γιατί πιστεύουμε ότι η ουσιαστική πρόοδος δεν είναι αποτέλεσμα μόνο των μεγάλων αλλαγών, αλλά κυρίως της συνέπειας στη διαρκή βελτίωση.
	Στη σημερινή εποχή, η πληροφορία είναι διαθέσιμη παντού. Όμως, η πληροφορία από μόνη της δεν αρκεί. Η πραγματική αξία δημιουργείται όταν μετατρέπεται σε γνώση, σε σωστές αποφάσεις και, τελικά, σε ουσιαστικές ευκαιρίες. Αυτή είναι η φιλοσοφία που συνεχίζει να καθοδηγεί κάθε μας πρωτοβουλία και κάθε επόμενο βήμα.
	Σας ευχαριστούμε θερμά που είστε μέρος αυτής της διαδρομής και για την εμπιστοσύνη που δείχνετε στο Business Events Calendar.
	Σας ευχόμαστε ένα όμορφο, δημιουργικό καλοκαίρι και ανυπομονούμε να συνεχίσουμε μαζί το δεύτερο μισό της χρονιάς, με την ίδια δέσμευση να βελτιώνουμε διαρκώς το Business Events Calendar, ώστε κάθε νέα έκδοσή του να προσφέρει ακόμη μεγαλύτερη αξία από την προηγούμενη.
	Σοφία Κοκκίνη Founder | Business Events Calendar


	BUSINESS
	ECONOMY
	events of the month
	July 2026
	18ο Πανελλήνιο Συνέδριο Δικηγόρων Νομικών Υπηρεσιών: 30/6-1/7
	Lean Manufacturing Conference: 1/7
	HR in Action: 2/7
	Sales in Action: 7/7
	1ο Συνέδριο Το Νέο Κληρονομικό Δίκαιο: 8/7
	Programmatic Advertising Conference: 9/7
	Corporate Governance Conference: 13/7



	SHIPPING
	the industry that connects the world
	Από την Πρώτη Δημοτικού έως την πρώτη θέση εργασίας 10 χρόνια Ημέρα Νέων στα Ποσειδώνια
	Με περισσότερους από 1.000 συμμετέχοντες, πραγματοποιήθηκε η 10η Ημέρα Νέων στα Ποσειδώνια, στο πλαίσιο του YES to Shipping Forum 2026 την Παρασκευή 5 Ιουνίου 2026. Η επετειακή διοργάνωση αποτέλεσε σημείο συνάντησης μαθητών, φοιτητών, νέων επαγγελματιών, εκπροσώπων της ναυτιλιακής και ακαδημαϊκής κοινότητας, της Πολιτείας και της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, αναδεικνύοντας τη σημασία της συστηματικής επένδυσης στο ανθρώπινο δυναμικό της ελληνικής ναυτιλίας.
	Χαιρετισμούς απηύθυναν η Πρόεδρος της Ένωσης Ελλήνων Εφοπλιστών Μελίνα Τραυλού, ο Υπουργός Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής Βασίλης Κικίλιας, η Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης Νίκη Κεραμέως, η Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας Δόμνα Μιχαηλίδου, ο Πρόεδρος του Ναυτικού Επιμελητηρίου Ελλάδος Γιώργος Αλεξανδράτος, ο Δήμαρχος Πειραιά Γιάννης Μώραλης και ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Πειραιώς Μιχάλης Σφακιανάκης.
	Στην εκδήλωση συμμετείχαν 36 ομιλητές, εκπροσωπώντας όλο το φάσμα του ναυτιλιακού οικοσυστήματος. Με την παρουσία τους τίμησαν την εκδήλωση ο Θεόδωρος Βενιάμης, πρώην Πρόεδρος της Ένωσης Ελλήνων Εφοπλιστών και Πρόεδρος της Golden Union, ο Γιάννης Λύρας, πρώην Πρόεδρος της ECSA και Πρόεδρος της Paralos Maritime Corporation S.A., καθώς και η Εβίνα Φωτιάδου, Διευθύντρια Ναυτιλιακής Πολιτικής και Επικοινωνίας της ECSA.
	Διεθνής διάλογος και έρευνα YES Forum
	Ιδιαίτερη σημασία είχε η πρώτη διεθνής συζήτηση νέων για τη ναυτιλία, με συμμετοχή εκπροσώπων από 12 χώρες και υπογραφή 8 Μνημομίων Συνεργασίας (MoUs) με διεθνείς οργανισμούς, σηματοδοτώντας ένα νέο κεφάλαιο στη διεθνοποίηση του YES Forum και στον παγκόσμιο διάλογο για το μέλλον της ναυτιλίας. Στο ίδιο πλαίσιο παρουσιάστηκε η πρώτη παγκόσμια έρευνα του YES Forum, η οποία ανέδειξε ότι το ενδιαφέρον των νέων για τη ναυτιλία είναι ισχυρό, ενώ η βασική πρόκληση δεν είναι η έλλειψη ενδιαφέροντος, αλλά η πρόσβαση στην ενημέρωση και στις ευκαιρίες.
	Η μελέτη δείχνει ότι:
	Στις ανεπτυγμένες ναυτιλιακές χώρες, οι νέοι προσεγγίζουν τη ναυτιλία κυρίως λόγω της αγάπης για τη θάλασσα και τα πλοία.
	Στις αναπτυσσόμενες οικονομίες, κυριαρχούν τα οικονομικά κίνητρα και οι προοπτικές επαγγελματικής εξέλιξης.
	Η Ελλάδα συνδυάζει και τα δύο, καθώς οι νέοι αναγνωρίζουν τόσο τις επαγγελματικές ευκαιρίες (62%) όσο και τη σύνδεση με τη ναυτική παράδοση (60%).


	Επιπλέον, χώρες που εντάσσουν συστηματικά τη ναυτιλία στην εκπαιδευτική διαδικασία, όπως οι Φιλιππίνες και η Αιθιοπία, εμφανίζουν υψηλότερα επίπεδα ενδιαφέροντος των νέων για τον κλάδο ιδιαίτερα για το ναυτικό επάγγελμα. Το εύρημα αυτό είναι ιδιαίτερα σημαντικό για την Ελλάδα, καθώς το μάθημα Ναυτιλίας που έχει αναπτύξει το YES Forum διδάσκεται από τον Σεπτέμβριο του 2025, ήδη σε δημόσια και ιδιωτικά σχολεία και σύντομα θα μπορούν να υπάρχουν μετρήσιμα αποτελέσματα. Παράλληλα, τα προγράμματα ενημέρωσης, εκπαίδευσης, καθοδήγησης και επαγγελματικής δικτύωσης που υλοποιεί το YES Forum, απευθύνονται σε μαθητές από την Πρώτη Δημοτικού έως τελειόφοιτους και αποφοίτους πανεπιστημίων. Μέσα από το βιβλίο «Προς Θάλασσα Μεριά» που αποτελεί εργαλείο του Μαθήματος Ναυτιλίας, χιλιάδες παιδιά σε όλη τη χώρα ήρθαν σε επαφή με τη ναυτική μας παράδοση και τις σύγχρονες επαγγελματικές προοπτικές του κλάδου.
	Τα βασικά ευρήματα για την Ελλάδα Ωστόσο το 42% θεωρεί δύσκολη την είσοδο στον κλάδο ή πιστεύει ότι δεν διαθέτει τις απαιτούμενες δεξιότητες. Την ίδια στιγμή, η εικόνα από την πλευρά της αγοράς είναι διαφορετική καθως το 63,8% των εργοδοτών αξιολογεί θετικά τους νέους που εισέρχονται στη ναυτιλία υπογραμμίζοντας ότι τα βασικά χαρακτηριστικά σε έναν υποψήφιο είναι οι επικοινωνιακές δεξιότητες, η προσαρμοστικότητα και η επαγγελματική ηθική. Άρα, το ζήτημα δεν είναι η ποιότητα των νέων, αλλά η έγκαιρη και αποτελεσματική πρόσβαση στην ενημέρωση και τις ευκαιρίες.
	Η ελληνική υπεροχή στη σύνδεση νέων και ναυτιλίας είναι αδιαμφισβήτητη, πράγμα στο οποίο έχει συμβάλει το YES FORUM μέσω των δράσεων που διενεργεί από το 2014. Συγκεκριμένα:  • 51% συμμετοχή σε Career Fairs (έναντι 17% παγκοσμίως), με περισσότερες από 1.500 συνεντεύξεις ανά έτος, τη συμμετοχή περίπου 40 εταιρειών και 150 συμμετεχόντων κατά μέσο όρο σε κάθε διοργάνωση του YES FORUM.  • 47% συμμετοχή σε Open Days (έναντι 8% διεθνώς), με το YES Forum να έχει διοργανώσει έως σήμερα πάνω από 130 Open Days.  • 31% συμμετοχή σε προγράμματα mentoring (έναντι 20% διεθνώς), με τη δημιουργία 175 ζευγαριών mentoring μέσω του YES Forum. Τα στοιχεία αυτά επιβεβαιώνουν ότι η συστηματική επαφή των νέων με τη ναυτιλία φέρνει απτά αποτελέσματα.
	Τα αναλυτικά αποτελέσματα της έρευνας θα βρείτε εδώ. Τη συνοπτική παρουσίαση της έρευνας θα βρείτε εδώ.
	Δήλωση της Δανάης Μπεζαντάκου Η Ιδρύτρια του YES Forum και Διευθύνουσα Σύμβουλος της Navigator Shipping Consultants, Δανάη Μπεζαντάκου, δήλωσε: «Το σημαντικότερο επίτευγμα του YES Forum είναι η δημιουργία ενός σταθερού και ουσιαστικού διαλόγου ανάμεσα στην επιχειρηματική και την ακαδημαϊκή κοινότητα, τους θεσμικούς φορείς και τη νέα γενιά, σε εθνικό επίπεδο, με επόμενο βήμα τη διεύρυνσή του σε διεθνές επίπεδο. Μέσα από αυτόν τον διάλογο, η ναυτιλία γίνεται πιο προσιτή, πιο κατανοητή και πιο ανοιχτή στους νέους ανθρώπους, ενώ παράλληλα αναδεικνύεται η σημασία της διεθνούς συνεργασίας στη συζήτηση για τη νέα γενιά και το μέλλον του κλάδου.»
	HOSPITALITY
	Το Parian Chronicle, μέλος του Destination by Hyatt, ανοίγει ένα νέο κεφάλαιο στην κυκλαδίτικη φιλοξενία
	Το νέο ξενοδοχείο της Πάρου υποδέχεται τους πρώτους επισκέπτες του στις 15 Ιουλίου 2026
	Αθήνα, 18 Ιουνίου 2026 - Στις 15 Ιουλίου 2026, το Parian Chronicle, το νέο μέλος του Destination by Hyatt, κάνει το επίσημο ντεμπούτο του στην Πάρο. Υπό τη διαχείριση της SWOT Hospitality, το ξενοδοχείο συστήνει μια σύγχρονη προσέγγιση στην κυκλαδίτικη φιλοξενία, αντλώντας έμπνευση από την ιστορία, το τοπίο και τον μοναδικό χαρακτήρα του νησιού.
	Το Parian Chronicle δεν είναι απλά ένας προορισμός διαμονής, αλλά έρχεται για να αφηγηθεί τη δική του ιστορία. Μια ιστορία που συνδέει την αρχαία κληρονομιά της Πάρου με την σύγχρονη νησιωτική αισθητική και προσκαλεί τον επισκέπτη να γνωρίσει την αυθεντική πλευρά των Κυκλάδων.
	Η αντίστροφη μέτρηση για την άφιξη του Parian Chronicle έχει ξεκινήσει και το ξενοδοχείο ετοιμάζεται να υποδεχθεί τους πρώτους επισκέπτες του στον Κάμπο της Πάρου. Όσοι επιλέξουν φέτος το Parian Chronicle θα έχουν την ευκαιρία να γνωρίσουν από την αρχή έναν νέο προορισμό φιλοξενίας, σχεδιασμένο γύρω από την ιδιωτικότητα, την ηρεμία και την ουσιαστική σύνδεση με τον τόπο.
	Εμπνευσμένο από το Πάριο Χρονικό, το αρχαίο ελληνικό επιγραφικό κείμενο που βρέθηκε στο νησί 1897, το ξενοδοχείο λειτουργεί ως αφετηρία για την εξερεύνηση της ιστορίας, του πολιτισμού και της φυσικής ομορφιάς του τόπου. Το ξενοδοχείο διαθέτει 50 δωμάτια και σουίτες, πολλά από τα οποία περιλαμβάνουν ιδιωτικές πισίνες ή βεράντες. Η χρήση φυσικών υλικών, όπως η πέτρα, το ξύλο και τα λινά υφάσματα, ενισχύει τη σύνδεση με το κυκλαδίτικο τοπίο, προσφέροντας σύγχρονη άνεση και διακριτική πολυτέλεια.
	Η γαστρονομική πρόταση του Parian Chronicle βασίζεται σε εποχικές πρώτες ύλες και τοπικές γεύσεις, ενώ το spa του ξενοδοχείου προσφέρει ολιστικές θεραπείες εμπνευσμένες από την αρχαία ελληνική παράδοση. Η συνολική εμπειρία που λαμβάνει ο επισκέπτης από την άφιξή του αποτελεί αφορμή για ουσιαστική επαφή με τον διαχρονικό χαρακτήρα της Πάρου.
	ambassador
	Ο Πάνος Κωνσταντινίδης, Διευθύνων Σύμβουλος της SWOT Hospitality, σχολίασε σχετικά:  «Η άφιξη του Parian Chronicle αποτελεί ορόσημο τόσο για το νησί όσο και για την ομάδα μας, καθώς αποτελεί το πρώτο ξενοδοχείο του Destination by Hyatt στην Πάρο. Είμαστε υπερήφανοι που συμπράττουμε με ένα ακόμη εμβληματικό brand που επαναπροσδιορίζει τη σύγχρονη πολυτελή φιλοξενία σε διεθνές επίπεδο, μέσα από εμπειρίες που συνδέονται ουσιαστικά με την ταυτότητα του κάθε τόπου».
	Ως ένα από τα πρώτα ξενοδοχεία του Destination by Hyatt στην Πάρο, το Parian Chronicle εκφράζει τη φιλοσοφία του brand για τη δημιουργία ξενοδοχείων που έχουν αληθινή σύνδεση με τον τόπο και εμπειριών που αναδεικνύουν τον αυθεντικό χαρακτήρα κάθε προορισμού. Παράλληλα, αποτελεί το νεότερο εμβληματικό έργο της SWOT Hospitality και αποτυπώνει τη δέσμευση της εταιρείας να αναπτύσσει ξενοδοχειακές εμπειρίες με ξεχωριστή ταυτότητα, σε συνεργασία με κορυφαία διεθνή brands, όπως η Hyatt Hotels Corporation.
	Διασφαλίστε τη διαμονή σας: Επισκεφθείτε τώρα το https://www.hyatt.com/destination-by-hyatt/en-US/pasdh-parian-chronicle-hotel-paros και κάντε την κράτησή σας για να είστε από τους πρώτους που θα ζήσουν την εμπειρία του Parian Chronicle.
	Σχετικά με τη SWOT Hospitality Η SWOT Hospitality ιδρύθηκε τον Μάιο του 2013 και αποτελεί μία από τις κορυφαίες εταιρείες διαχείρισης ξενοδοχείων με έδρα την Αθήνα. Παράλληλα, εξειδικεύεται στην ανάπτυξη και διαχείριση ακινήτων, στη διαχείριση επενδύσεων και ξενοδοχειακών έργων, καθώς και στην παροχή υπηρεσιών πωλήσεων, μάρκετινγκ και συμβουλευτικής. Η εμπειρία, ο επαγγελματισμός και η ικανότητα της εταιρείας να ανταποκρίνεται αποτελεσματικά στις διαρκώς αυξανόμενες απαιτήσεις της διεθνούς ξενοδοχειακής αγοράς έχουν οδηγήσει κορυφαίους επενδυτές και επιχειρηματίες να της εμπιστευτούν την υλοποίηση των επενδυτικών τους οραμάτων. Η SWOT Hospitality διαχειρίζεται ξενοδοχειακό χαρτοφυλάκιο αξίας 600 εκατομμυρίων ευρώ στην Ελλάδα και τη Νοτιοανατολική Ευρώπη. Είναι πιστοποιημένος συνεργάτης (white label operator) διεθνών ξενοδοχειακών αλυσίδων, όπως οι Marriott International, Accor, Hyatt Hotels Corporation, Hilton και Nikki Beach Hotels & Resorts, ενώ συνεργάζεται επίσης με την IHG Hotels & Resorts και Leading Hotels of the World για τη διαχείριση ξενοδοχειακών μονάδων. Τα έμπειρα στελέχη της εταιρείας διαθέτουν μακρά και επιτυχημένη πορεία στον κλάδο, έχοντας διαδραματίσει καθοριστικό ρόλο στην εξαγορά, ανάπτυξη και διαχείριση εμβληματικών ξενοδοχειακών μονάδων, με συνολική δυναμικότητα άνω των 3.500 δωματίων και συνολική αξία που υπερβαίνει το 1 δισεκατομμύριο ευρώ. Για περισσότερες πληροφορίες, επισκεφθείτε την ιστοσελίδα www.swot.gr.
	Website: www.parianchroniclehotel.com
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	The Fiction Athens: Το νέο boutique ξενοδοχείο για business & leisure  άνοιξε τις πόρτες του!
	Ένας νέος προορισμός για fine dining, επαγγελματικές συναντήσεις  & διασκέδαση στα Βόρεια Προάστια.
	Το εστιατόριο Lalane αποτελεί το στολίδι του The Fiction, μια Brasserie που διατηρεί την κομψότητα και τη φιλοσοφία της γαλλικής παράδοσης, διανθίζοντάς τη με γεύσεις, υλικά και αισθητική από τη γαστρονομική κουλτούρα της Μεσογείου. Από το πρωινό και το brunch έως το μεσημεριανό και το δείπνο, το Lalane γίνεται το νέο γαστρονομικό meeting point των Βορείων Προαστίων. Εμπνευστής και γαστρονομικός ενορχηστρωτής του μενού, το οποίο βασίζεται στη μεσογειακή γαστρονομία, με φρέσκες τοπικές πρώτες ύλες και καινοτόμες ιδέες που ισορροπούν ιδανικά ανάμεσα στην παράδοση και το modern flair, είναι ο βραβευμένος με αστέρι Michelin σεφ Αλέξανδρος Τσιοτίνης.
	Η ατμοσφαιρική διακόσμηση και η αισθητική του The Fiction, του ολοκληρωμένου νέου concept ξενοδοχείου που ανέπτυξε η SWOT Hospitality (αξιόπιστος συνεργάτης διεθνώς αναγνωρισμένων luxury brands του ξενοδοχειακού κλάδου, μεταξύ των οποίων οι Marriott International και Accor), παντρεύουν αρμονικά τις ανάγκες του σύγχρονου lifestyle με μια αίσθηση διακριτικής πολυτέλειας. Ζεστοί καφέ και μπεζ τόνοι, υφές ξύλου και σύγχρονο design συνθέτουν ένα χαλαρό quiet luxury ύφος, με έμφαση στις μοναδικές λεπτομέρειες και στο άψογο φινίρισμα. Ιδανικά σχεδιασμένα τόσο για απαιτητικούς business όσο και για leisure ταξιδιώτες, τα δωμάτια προσφέρουν έναν συνδυασμό λειτουργικότητας και στυλ, σε έναν χώρο που δεν φιλοξενεί απλώς, αλλά εμπνέει. Επιπρόσθετη πινελιά, τα pop έργα τέχνης που προσθέτουν χαρακτήρα σε όλα τα δωμάτια.
	Το Spa του The Fiction, το οποίο φιλοξενεί τα πολυτελή προϊόντα της Dr. Barbara Sturm, προσφέρει μια αξέχαστη εμπειρία ευεξίας και ένα χαλαρωτικό διάλειμμα από τους καθημερινούς ρυθμούς. Τέλος, ο χώρος Library, στην είσοδο του ξενοδοχείου, λειτουργεί ως curated pop-up store για desirable brands και limited collections.
	Κάτι πολύ περισσότερο από ένα ξενοδοχείο, το The Fiction είναι ένας πολυδιάστατος προορισμός που συνδυάζει φιλοξενία, επιχειρηματικότητα, γαστρονομία, ευεξία και διασκέδαση, από το πρώτο πρωινό meeting μέχρι το τελευταίο cocktail της βραδιάς. Ένας χώρος που δεν ακολουθεί απλώς τον ρυθμό της σύγχρονης Αθήνα, αλλά τον ορίζει.
	Το TheFictionAthens αποτελεί μία ακόμα σημαντική επένδυση του Ομίλου ΕΛΛΑΚΤΩΡ, ο οποίος, μέσω της θυγατρικής του εταιρείας REDS, ανέλαβε την πλήρη ανακαίνιση, αναβάθμιση και επανατοποθέτηση του ξενοδοχείου, στο πλαίσιο 25ετούς εκμίσθωσης του ακινήτου. Σύμφωνα με την στρατηγική της για επενδύσεις σε ακίνητα με υψηλές προοπτικές ανάπτυξης και μακροπρόθεσμης αξίας, η εταιρεία προχώρησε σε εκτεταμένες εργασίες αρχιτεκτονικού και λειτουργικού επανασχεδιασμού, καθώς και σε ολοκληρωμένη ενεργειακή αναβάθμιση, μετατρέποντας το ακίνητο σε ένα σύγχρονο ξενοδοχείο πέντε αστέρων, υψηλών προδιαγραφών και αισθητικής. Μέσω της επένδυσης αυτής, η REDS ενισχύει ουσιαστικά την τουριστική και οικονομική δυναμική της περιοχής, διευρύνει στρατηγικά την παρουσία της στον κλάδο της φιλοξενίας και επιβεβαιώνει τη δέσμευσή της στην ανάπτυξη στρατηγικών, καινοτόμων και βιώσιμων έργων με ισχυρό αναπτυξιακό και κοινωνικό αποτύπωμα.
	Επισκεφθείτε το thefictionathens.com
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